Zatacznik nr 6

do Umowy o przyznaniu dofinansowania w ramach projektu Lokalny Animator Sportu

Umowa powierzenia wykonywania zadan animatora innej osobie w
projekcie
Lokalny Animator Sportu

onumerze ID........o
(wpisuje Fundacja Orly Sportu)
(zwana dalej ,,Umowg”)

zawarta wdniu .............oeeiiiin.n 2019 r. pomiedzy

(wpisuje Fundacja Orty Sportu)
Fundacja Orly Sportu, Operatorem projektu Lokalny Animator Sportu, z siedzibg w Pucku,
adres: Lipowa 3, 84-100 Puck, wpisang do Rejestru Przedsigbiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego, dla ktorej Sad Rejonowy Gdansk-Péinoc w Gdansku, VIII Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego prowadzi akta rejestrowe pod nr KRS 0000037541 , NIP: 525-
14-37-955, zwang dalej ,,Zleceniodawca”, reprezentowang przez:
Lukasza Strzeleckiego — Prezes Fundacji

(PESEL)
zwang/nym dalej ,,Zleceniobiorca”.



(Zleceniodawca i Zleceniobiorca zwani sg dalej Igcznie ,,Stronami” lub indywidualnie
»Strona”).
§1.

Przedmiot Umowy

1. Na mocy niniejszej Umowy Zleceniodawca zleca Zleceniobiorcy, a Zleceniobiorca
zobowigzuje si¢ do organizacji i przeprowadzenia zaj¢¢ sportowo - rekreacyjnych oraz
realizacji innych zadan przewidzianych w niniejszej Umowie (zwanym dalej jako
,,Przedmiot Umowy”).

2. Zajecia sportowo-rekreacyjne, o ktorych mowa w ust. 1 powyzej, Zleceniobiorca
przeprowadzi na boisku sportowym wybudowanym w ramach projektu ,,Moje Boisko
Orlik 20127, zlokalizowanym

(ulica)

- zwanym dalej ,,Orlikiem” oraz innych obiektach sportowych, ktorych dotyczy
wniosek zlozony przez jednostke samorzadu terytorialnego bedaca wilascicielem Orlika.
3. Zajecia rekreacyjno-sportowe organizowane 1 przeprowadzane beda przez
Zleceniobiorcg, w okresie od dnia ...................e. 2019 r. do dnia

4. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do przeprowadzania zaj¢é sportowo — rekreacyjnych na
Orliku lub innych obiektach sportowych wymiarze minimum 60 / 30 godzin zajeé
miesiecznie ° zgodnie z wytycznymi Operatora przy czym Zleceniobiorca posiada takze
umowe z Jednostka Samorzadu Terytorialnego lub jednostka zarzadzajaca Orlikiem, w
ktorej znajduja si¢ zapisy dotyczace prowadzenia zaje¢ sportowo — rekreacyjnych na
Orliku.

5. Zleceniobiorca ma mozliwo$¢ wyboru godzin, w jakich bedzie wykonywac obowiazki
okreslone Umowa, 1 tym samym nie jest on podporzadkowany Zleceniodawcy co do
wykonywania zadan pod jego nadzorem.
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§ 2.

Zakres obowiazkow Zleceniobiorcy

1. Zleceniobiorca zobowigzany jest w szczegolnosci do:

1) Wypehiania powierzonych mu zadan w okresie od trwania projektu;

2) Organizacji regularnych i atrakcyjnych pozalekcyjnych zaje¢ sportowych dla dzieci,
mtodziezy i innych grup uwzgledniajace powszechng dostepnosc¢, przetamywanie barier
w dostgpie do sportu z powoddéw ekonomicznych zgodnie z miesigcznym
harmonogramem pracy;

3) Zaangazowania wolontariuszy w dzialania realizowane w ramach projektu Lokalny
Animator Sportu;

4) Wspotpracy z klubami sportowymi w celu wspierania rozwoju miodych talentow
sportowych, wspotpracy ze szkotami i organizacjami sportowymi w celu popularyzacji
aktywnosci fizycznej;

5) Angazowania si¢ w organizacj¢ turniejow i akcji spotecznych inicjowanych lub
objetych patronatem przez Ministra Sportu i Turystyki;

6) Umozliwienia przeprowadzenia kontroli i badan projektu;

7) Pobrania i korzystania w zakresie realizacji Projektu z aplikacji Orty Sportu,
umozliwiajgcej biezace weryfikowanie aktywnos$ci na Orliku, poprzez utworzenie
druzyny przez Zleceniobiorce sktadajacej si¢ z 0sob uczestniczacych w zajeciach.
Aplikacja winna by¢ wykorzystywana w zakresie dot.:

— treningu, mierzenia czasu pracy i lokalizacji oraz tworzenia listy obecnosci
uczestnikow zaje¢ w danej druzynie;

— komunikacji z uczestnikami oraz animatorami;

— tworzenia galerii, w tym galerii wideo, w kazdej druzynie;

— wglad w aktualnosci wrzucane z centrali, wySwietlane w kazdej druzynie;

— tworzenia terminarzu — pokazanie godzin pracy, wykaz miesigczny oraz
harmonogram;

— stworzenia tablicy dla druzyny, umozliwiajacej dodanie informacji przypigtej
przez centralg;

8) Generowania i przesylania JST raportow miesigcznych dokumentujacych
wykonywanie powierzonych zadan, zawierajacych rozliczenie miesigcznego
harmonogramu pracy oraz uwzgledniajagcych liczbe uczestnikow zaje¢ (przy
wykorzystaniu portalu rozliczeniowego dost¢pnego przez strong Www.naszorlik.pl w
terminie do 5 (stownie: piatego) dnia kazdego nastepnego miesiaca;

9) Wspotpraca z osobg nadzorujaca z ramienia JST, odpowiedzialng za akceptacj¢ co
miesigcznych raportow przy wykorzystaniu portalu rozliczeniowego dostgpnego przez
strong www.naszorlik.pl;

10) Niezwlocznego informowania Zleceniodawcy o kazdorazowej zmianie danych
teleadresowych (miejsce zamieszkania, numer telefonu), zmianie numeru rachunku
bankowego, zmianie statutu zawodowego, uzyskiwaniu / nie uzyskiwaniu
wynagrodzenia okreslonego ustawa z dnia 10 paZzdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za pracg (Dz.U. 2002 nr 200 poz. 1679 z pdzn, zm.) z innych zrddet niz
te wynikajace z niniejszej] Umowy;

11) Przygotowania rocznego raportu pracy Lokalnego Animatora Sportu w terminie do 10
(slownie: dziesiatego) grudnia 2019 roku;

12) Posiadania aktywnego numeru telefonu wykorzystywanego do kontaktu z animatorem
I podanego do publicznej wiadomosci;

13) Zamieszczania wszelkich informacji dotyczacych realizowanego programu na tablicy
informacyjnej na terenie obiektow, na ktérych realizuje projekt;

14) Uczestniczenia w szkoleniach dotyczacych pracy w roli Lokalnego Animatora Sportu,
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15)Dbania o dobre imi¢ Operatora, Ministerstwa Sportu i Turystyki oraz innych

ewentualnych partneréw projektu;

16) Zapoznawania si¢ z komunikatami i powiadomieniami, przesytanymi Zleceniobiorcy

2.

3.

przez Zleceniodawce.
W przypadku nie spelnienia, ktérego$ z punktéw okreslonych w §2 ust. 1 niniejszej
Umowy, Operator ma prawo rozwigza¢ zawarta Umowe z animatorem.
Z chwilg podpisania umowy Zleceniobiorca wyraza zgode na przetwarzanie danych
osobowych na potrzeby projektu ,,Lokalny Animator Sportu” zgodnie z ustawg z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 1997 r. Nr 133 poz. 883 z
pozn. zm.).

§3.

Zakres obowiazkow Zleceniodawcy

Wynagrodzenie nalezne Zleceniobiorcy ptatne bedzie przez Zleceniodawce w terminie 14
(stlownie: czternastu) dni od akceptacji raportu zatwierdzonego przez Jednostke Samorzadu
Terytorialnego lub Instytucje Zarzadzajaca Orlikiem wskazanych w §1 ust. 2, a tym samym
przedstawienia prawidtowo wystawionego rachunku, przelewem na konto wskazane przez
Zleceniobiorcg.

1.
1)

2)
3)

4)

2.

§ 4. Portal rozliczeniowy dostepny poprzez strone Www.naszorlik.pl
Portal rozliczeniowy stanowi:
narzg¢dzie utatwiajace Zleceniobiorcy komunikacj¢ z uzytkownikami Orlika w zakresie
zajeé sportowo-rekreacyjnych;
narzedzie wspotpracy i komunikacji pomiedzy Zleceniobiorcg i Zleceniodawca;
narzedzie shluzace do dokonywania rozliczen pomiedzy Zleceniodawcg, a
Zleceniobiorcg w zakresie zadan wykonywanych przez Zleceniobiorce;
narzedzie dokonywania czynnosci niezbednych dla rozliczenia zadan wykonywanych
przez Zleceniobiorce oraz wyplaty naleznego z tego tytulu wynagrodzenia.
Dane telefoniczne, imi¢ i nazwisko, adres mailowy Zleceniobiorcy wskazane w portalu
rozliczeniowym beda udostepnianie przez Zleceniodawce beneficjentom projektu.

§ 5. Wynagrodzenie
Z tytulu prawidlowego wykonywania zadan okreslonych niniejsza Umowa
Zleceniobiorcy przystuguje miesieczne wynagrodzenie w kwocie 1200 (slownie:
tysigca dwustu ztotych 00/100) / 600 zt (stownie: szeSciuset zlotych 00/100) brutto *
(dalej jako ,,Wynagrodzenie™), ptatne przez Zleceniodawcg.
W wypadku gdy wynagrodzenie wynikajace z niniejszej umowy jest jedynym Zrodiem
dochodu Zleceniobiorcy, to jest w przypadku gdy Zleceniobiorca nie uzyskuje
wynagrodzenia okres$lonego ustawa z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za pracg (Dz.U. 2002 nr 200 poz. 1679 z pdzn. zm.) z innych zrddet niz
te wynikajace z niniejszej umowy Zleceniodawca potraci z wynagrodzenia, o ktorym
mowa w ust. 1 powyze] odpowiednie nalezno$ci odprowadzane do Zakladu
Ubezpieczen Spolecznych, a tym samym kwota wynagrodzenia, o ktérej mowa w ust.
1 powyzej ulegnie pomniejszeniu o te naleznosci przed jej wyptata.
Jezeli Zleceniodawca — pomimo zaistnienia sytuacji ujetej w ust. 2 powyzej — ureguluje
naleznosci odprowadzane do Zakladu Ubezpieczen Spolecznych w nizszej wysokosci,
anizeli wynikatoby to z dochodu Zleceniobiorcy, Zleceniodawca — po uregulowaniu
zalegtosci na rzecz Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych — potraci tg kwote z przysztym
wynagrodzeniem Zleceniobiorcy.
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10.

11.

W przypadku, gdy w danym miesigcu liczba godzin zaje¢ sportowo-rekreacyjnych
zorganizowanych i przeprowadzonych przez Zleceniobiorce bedzie mniejsza niz
okreslona w § 1. ust. 4 Umowy, Zleceniobiorcy przystugiwa¢ bedzie Wynagrodzenie
w wysokosci odpowiedniej do liczby zorganizowanych i przeprowadzonych w tym
miesigcu zajec¢ sportowo-rekreacyjnych.

Zajgcia sportowo — rekreacyjne wynikajace z niniejszej Umowy oraz z umowy zawartej
pomiedzy Zleceniobiorcg, a Jednostka Samorzadu Terytorialnego lub jednostka
zarzadzajaca Orlikiem Zleceniobiorca rozlicza tacznie przy zachowaniu proporcji 50
(stownie: piecdziesiat) % zaje¢ okresSlonych w § 1. ust. 4 Umowy w ten sposob, iz
0go6lng liczbe przepracowanych w danym miesigcu godzin dzieli w potowie pomiedzy
Zleceniodawce, a w potowie pomigdzy Jednostke Samorzadu Terytorialnego lub
jednostke zarzadzajaca Orlikiem

Podstawa do wyptaty Wynagrodzenia beda rachunki, wystawione w oparciu
0 zaakceptowane przez bedaca wiascicielem Orlika Jednostke Samorzadu
Terytorialnego lub instytucje zarzadzajacag Orkiem raporty, dokumentujgce
wykonywanie przez Zleceniobiorce okreslonych Umowa zadan w danych miesigcach
rozliczeniowych.

Zleceniobiorca jest zobowigzany do generowania i przesytania Jednostce Samorzadu
Terytorialnego bedacej wiascicielem Orlika, w formie elektronicznej raportow
miesi¢cznych, o ktorych mowa w ust. 4 powyzej, podlegajacych akceptacji tej Jednostki
Samorzadu Terytorialnego. Wygenerowanie raportu i1 przestanie go Jednostce
Samorzadu Terytorialnego powinno nastgpi¢ niezwtocznie po zakonczeniu miesigca
kalendarzowego, ktorego dany raport dotyczy, jednak nie pozniej niz do 5 (slownie:
piatego) dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktorym byly realizowane zadania
w ramach niniejszej Umowy.

Zleceniobiorca jest obowigzany do generowania i przesytania Zleceniodawcy, w formie
elektronicznej rachunkéw miesiecznych wystawionych w oparciu o zaakceptowany
przez Jednostke Samorzadu Terytorialnego begdaca wiascicielem Orlika raport, o
ktorym mowa w ust. 5 powyzej. Wygenerowanie rachunku i przestanie go
Zleceniodawcy powinno nastgpi¢ niezwlocznie po zakonhczeniu miesigca
kalendarzowego, ktorego dany raport dotyczy, jednak nie pdzniej niz do 7 (stownie:
sibdmego) dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktorym byly realizowane
zadania w ramach niniejszej Umowy.

O kazdym przypadku niemozno$ci dotrzymania terminu, o ktorym mowa w ust. 7
powyzej, z uwagi na opoznienie Jednostki Samorzadu Terytorialnego z akceptacja
prawidtowo przestanego raportu, Zleceniobiorca obowigzany jest niezwlocznie
powiadomi¢ Zleceniodawce w formie elektroniczne;.

Nieterminowe wywigzywanie si¢ z obowigzku rozliczeniowego, o ktérym mowa w Ust.
7 powyzej, stanowi powazne naruszenie Umowy 1 moze stanowié przyczyng jej
rozwigzania przez Zleceniodawce zgodnie z § 7 ust. 4 pkt. 1) Umowy.

W przypadku nieterminowego wywigzania si¢ przez Zleceniobiorc¢ z obowigzku
rozliczeniowego, o ktorym mowa w § 5 ust. 7 i 8 umowy, Zleceniodawca moze
odmoéwi¢ wyptlaty naleznosci na rzecz Zleceniobiorcy. W szczegdlnosci, dotyczy to
sytuacji, w ktorej rozliczone zostang $rodki z Ministerstwa Sportu 1 Turystyki,
przeznaczone na program Lokalny Animator Sportu 2019.

§ 6. Odpowiedzialnosé
Zleceniobiorca ponosi wytaczng odpowiedzialno$¢ za swoje dziatania lub zaniechania
zwigzane z wykonywaniem zadan powierzonych na mocy niniejszej Umowy, w tym w
szczegblnos$ci organizacji i przeprowadzania zaj¢¢ sportowo-rekreacyjnych, o ktorych
mowa w § 1. ust. 1 niniejszej Umowy.



1)
2)

a

Zleceniobiorca zwolni Zleceniodawce od odpowiedzialnosci w zakresie wszelkich
roszczen kierowanych wobec Zleceniodawcy przez osoby trzecie, bedacych
konsekwencjg dziatan lub zaniechan Zleceniobiorcy zwigzanych z organizacjg i
przeprowadzeniem zaj¢¢ sportowo-rekreacyjnych, o ktéorych mowa w § 1. ust. 1
niniejszej Umowy.

Zleceniobiorca powinien zawrze¢ i1 posiada¢ podczas realizacji zadan przewidzianych
niniejszg umowg ubezpieczenic od wszelkich ryzyk zwigzanych z organizacjg i
przeprowadzeniem zaj¢¢ sportowo-rekreacyjnych, o ktorych mowa w § 1. ust. 1
niniejszej Umowy.

§ 7. Obowiazywanie Umowy
Z zastrzezeniem postanowien niniejszego paragrafu, Umowa zostata zawarta na czas
wykonywania zadan nig okre§lonych i wygasa z chwila catkowitego ich wykonania.
Z uwagi na zawarcie niniejszej Umowy w zwigzku z zawarciem pomiedzy
Zleceniodawca a Jednostkag Samorzadu Terytorialnego bedaca wiascicielem Orlika
umowy o przyznaniu dofinansowania w ramach projektu Lokalny Animator Sportu,
niniejsza Umowa ulega automatycznemu rozwigzaniu przed terminem okre$§lonym w
ust. 1 powyzej w przypadku rozwigzania, przed tym terminem, odpowiedniej umowy o
przyznaniu dofinansowania w ramach projektu Lokalny Animator Sportu.
Zleceniobiorcy nie przystuguja wzgledem Zleceniodawcy jakiekolwiek roszczenia, w
tym zwlaszcza roszczenia odszkodowawcze zwigzane z wcze$niejszym rozwigzaniem
Umowy,
Zleceniodawca moze rozwigzac niniejszg Umowe ze skutkiem natychmiastowym (bez
okresu wypowiedzenia), w przypadku nie wykonywania lub nienalezytego
wykonywania przez Zleceniobiorc¢ zadan okreslonych w § 1 oraz § 2. Umowy.
Zleceniodawca moze roéwniez rozwigza¢ niniejsza Umowe, ze skutkiem
natychmiastowym (bez okresu wypowiedzenia), z okolicznosci lezacych po stronie
Zleceniobiorcy w postaci:
nieterminowego wywigzywania si¢ przez Zleceniobiorcg¢ z  obowigzkow
rozliczeniowych, okreslonych w Umowie,
niewykonania przez Zleceniobiorce, w danym miesigcu, 50% zadan powierzonych do
wykonania na mocy § 1. niniejszej Umowy,
w przypadku skorzystania z tego prawa przez Zleceniodawce, Zleceniobiorcy

przyshuguje wylacznie wynagrodzenie nalezne z tytulu wykonywania czynnosci objetych
Umowa do dnia rozwigzania Umowy przez Zleceniodawceg.

=

§ 8. Klauzula informacyjna dot. przetwarzania danych osobowych
Zleceniodawca petni funkcje Administratora danych osobowych Zleceniobiorcy.

. Zleceniodawca powotat Inspektora Ochrony Danych Osobowych. Kontakt z

Inspektorem mozliwy jest mailowo pod adresem e-mail: m.jedrzejewski@orlysportu.pl
oraz pod numerem telefonu 519-757-007.

. Przetwarzanie danych Zleceniobiorcy, w szczegolnosci danych kontaktowych, odbywa

si¢ na podstawie prawnie uzasadnionego interesu Administratora, w celu zawarcia
umowy oraz jej wykonania.

Dane osobowe Zleceniobiorcy mogg by¢ przekazywane podmiotom dostarczajagcym
zewngtrzne ustugi dla Zleceniodawcy, tj. kurierom, dostawcom ustug IT, kancelariom
prawnym, podmiotom nadzorujagcym realizacj¢ zadan animatora, tj. witasciwym
Jednostkom Samorzadu Terytorialnego badz jednostka zarzadzajaca Orlikiem.

. Dane osobowe Zleceniobiorcy beda przechowywane do momentu przedawnienia

ewentualnych roszczen wyniktych z umowy, na potrzeby ktorej dane zostaly zebrane.
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6. Zleceniobiorcy przystuguje prawo zadania dostepu do danych osobowych, ich
sprostowania, usuni¢cia, przenoszenia lub ograniczenia przetwarzania oraz o prawo do
wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego — Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.

§ 9. Postanowienia koncowe
Zmiany niniejszej] Umowy wymagaja pod rygorem niewaznos$ci formy pisemne;.
2. W celu zapewnienia prawidlowej realizacji Umowy, Strony wyznaczajg przedstawicieli
do kontaktow:
1) ze strony Zleceniodawcy: lzabela Dubicka, nr tel.: +48 795 116 112, adres e-mail:
i.dubicka@orlysportu.pl;
2) ze strony Zleceniobiorcy

=

(adres mailowy animatora)

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umow3a zastosowanie maja przepisy Kodeksu
Cywilnego.

4. Spory mogace wynikna¢ z realizacji niniejszej Umowy beda rozstrzygane przez sad
wlasciwy dla siedziby Zleceniodawcy.

5. Umowe sporzadzono w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednej dla kazdej
ze Stron.

6. Integralng czgs¢ niniejszej umowy stanowig zaltgczniki:

e Zalacznik nr 2 - Kwestionariusz osoby zatrudnionej w projekcie Lokalny Animator
Sportu w 2019 roku.

e Zalacznik nr 3 - Zaswiadczenie z JST dotyczace zatrudnienia animatora w ramach
Lokalnego Animatora Sportu 2019

e Zalacznik nr 4 — Zaswiadczenie z zakladu pracy dotyczace zatrudnienia animatora W
innym zaktadzie pracy

Zleceniodawca Zleceniobiorca



